
Аннотация 

рабочей программы дисциплины (модуля)  

 

К.М.01.01 ВВЕДЕНИЕ В ПРОЕКТНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

(название дисциплины (модуля) в соответствии с учебным планом)  

 

 

основной профессиональной образовательной программы  

по направлению подготовки 

 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

(код и наименование направления подготовки) 

 

История. Право 

(наименование направленности (профиля / профилей) / магистерской программы)) 

 

Цель освоения дисциплины (модуля): получение обучающимися теоретических знаний 

по разработке и обоснованию проектов, оценке их эффективности с учетом факторов риска 

и неопределенности, по планированию, подготовке и управлению последующей 

реализацией проекта и овладение студентами необходимым и достаточным уровнем 

профессиональной компетенции для решения задач в организационно-управленческой 

деятельности. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие 

компетенции: 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм и имеющихся 

ресурсов и ограничений 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

Компетенция Индикаторы 

компетенций 

Результаты обучения 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм и 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

2.1. Формулирует в 

рамках поставленной 

цели совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих ее 

достижение. 

2.2. Определяет 

ожидаемые 

результаты решения 

выделенных задач. 

2.3. Проектирует 

решение конкретной 

задачи, выбирая 

оптимальный способ 

ее решения, исходя 

из действующих 

правовых норм и 

имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

Знать: 

─ особенности проектного подхода к 

управлению и отличия такого управления от 

регулярного менеджмента; 

─ основные принципы управления 

проектами; 

─ процессы управления проектами, входные 

ресурсы и результаты каждого процесса; 

─ основные проблемы, препятствующие 

успешному управлению проектами, и пути их 

разрешения; 

─ основы бюджетирования. 

Уметь:  

─ ставить цели и задачи на каждом этапе 

реализации проекта; 

─ оценивать результаты реализации 

проектов и фаз управления ими; 

─ формировать шаблоны документов, 

необходимых для управления проектом на 

разных фазах. 



2.4. Публично 

представляет 

результаты решения 

конкретной задачи. 

Владеть: 

─ навыками планирования проекта; 

─ методами оценки эффективности проекта; 

─ навыками сетевого анализа, календарного 

планирования, контроля хода реализации 

проекта; 

─ основными подходами к разрешению 

конфликтов при управлении проектами и 

методами эффективных коммуникаций. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: Дисциплина (модуль) «Введение в 

проектную деятельность» относится к блоку К. М «Комплексные модули» образовательной 

программы по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), направленность (профили) – История. Право.  

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам): 

Тема 1. Инициация проекта 

Тема 2. Планирование проекта 

Тема 3. Реализация  и завершение проекта 

 


